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Пояснения к информационной записке и формам отчетности сведений об итогах коллективно- договорной кампании ( КДК-1, КДК-2).

 
Вместе с соответствующей формой отчетности  отраслевая  республиканская  профсоюзная организация, первичная профсоюзная организация представляют развернутую информацию (в произвольной форме или по форме, утвержденной отраслевым ЦК)  об итогах коллективно- договорной кампании в отчетном году и о  ходе выполнения соглашений и коллективных договоров.

   
Первичные профсоюзные организации   в информационной записке к  форме КДК-1обязательно указывают:


1.Конкретную формулировку пункта  коллективного договора о  минимальной заработной плате в организации  ( строка1101).


2.Конкретную формулировку  пункта коллективного договора о порядке индексации заработной платы в организации (строка 1102).


Республиканские отраслевые организации в информационной записке к форме КДК-2 указывают:


1.Наименование организаций и конкретные формулировки  пунктов коллективных договоров о   минимальной заработной плате в организациях (таблица1).


2.Наименование организаций и конкретные формулировки  пунктов коллективных договоров  о порядке индексации заработной платы в организациях ( таблица1).


3.Названия и сроки действия  отраслевых   соглашений    (строки11.1;11.2;11.3;11.4).


 Приложить  действующие отраслевые региональные соглашения  (строка 11.2) к информационной записке.












      Таблица 1

	№

п/п
	Наименование организации
	формулировка  пункта коллективного договора о   минимальной заработной плате в организации
	формулировка пункта  коллективного договора о порядке индексации заработной платы в организации
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