ПАМЯТКА

участников конкурса профсоюзных агитбригад

8 февраля в г. Екатеринбург состоялась учеба по агитбригадному движению, на которой об основных критериях оценки рассказали члены жюри Всероссийского конурса, а также поделился опытом капитан победившей в 2011 году агитбригады.

Капитан агитбригады ОАО «Ураласбест» Кочергин Александр Александрович работает на заводе слесарем. По его словам, многие пришли в агитбригаду из КВН. Агитбригада «Ураласбеста» полностью состоит из членов культмассовой комиссии профкома предприятия.

Члены этой агитбригады делают ставку на:

- музыкальность (в команде есть свой постоянный звукооператор, который является членом агитбригады),

- информационную составляющую сценария (в сценарии рассказывается о функциях профсоюза),

- сценическое мастерство (в составе команды — профессиональный режиссер, работник местного театрального клуба).

Одной из ключевых причин, по которым ОАО «Ураласбест» стал победителем, это то, что агитбригада является действующей, то есть выступает в коллективе, на массовых мероприятиях внутри предприятия и вне его — на городских праздниках, митингах, Первомайских демонстрациях.

АГИТБРИГАДА — это небольшой творческий коллектив, в репертуаре которого должны быть:

	· драматические

· музыкальные

· хореографические
	}
	номера, основанные на актуальном материале


В выступлении агитбригады должна быть визитка — должно прозвучать, откуда она. А также:

1. ПРОПАГАНДА и АГИТАЦИЯ профсоюза и труда (должны быть убедительными)

2. ИНФОРМАЦИЯ о деятельности ПРОФСОЮЗА: лучше говорить о своих коллективах (можно называть фамилии работников ППО)

3. ИНФОРМАЦИЯ о деятельности ПРОФКОМА: коллективный договор, переговоры, правозащитная деятельность, социальные гарантии

4. САТИРА: необходимо показать резервы профсоюзного движения, общее содержание сценария должно служить модернизации профсоюзов.

ДОСТОИНСТВА

выступления профсоюзной агитбригады

1. КРАТКОСТЬ, лаконичность выступления

2. Обоснованный ПАФОС

3. ЗЛОБОДНЕВНОСТЬ — связь с жизнью, смысловая емкость сценария, актуальность сатиры и юмора

4. СЦЕНИЧЕСКОЕ МАСТЕРСТВО — четкая речь, динамичная театрализация, музыкальность, хореография

5. НАГЛЯДНОСТЬ — многолозунговость, убедительность лозунгов, высокий уровень пропаганды

6. МОБИЛЬНОСТЬ — должна чувствоваться легкость команды, возможность выступить на любой площадке

7. КОРПОРАТИВНЫЙ ДУХ — форма команды, сплоченность: должен чувствоваться коллектив

